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CARTA-CIRGULAR No/d .&,w POTRAN/G? = LY

Rio de Janeiro, h& de novembro de 1992,

PARA: 5R.1l, SR.4, SR,5, SR.6, SRr.7, SR.9, SR.L0, SR.1ll, SR.1l2,

Asgunto: Acordo / Reclamatdrias Judiciais,

-

Conforme declisac da Diretoria da Empresa, nas reuniles

negs. 1377 e 1380, de 11.07.92 ¢ 12.08,92, autorizo essa Regional a
promover acordos nas reclamatdriss judiciais gue visem a concessio de
adicional da periculosidade para magquinistas em geral e assistontes

de tragdo, dentro dos seguintes parimetros:

1., RECLAMAGOES COM TRANSITO EM JULGADO

2} Pagamento do adicional As periculecidadn {10% scluiw uw  ualdrso
. bislco) aos substituidos, a partir de 19 de maio de 1992, com
inclusdo am fdlha de pagamento de dezembro de 1992, correspon -
dende a um més atrazado'¢ um més normal;
b) Pagamento do referido adiclonal, a titulo de passiveo, em daz
(10) parcelas, sendo a primeira prestagdo com Vencimento para
o m8s subsequente ao Ultimo que houver ¢ pagamente do débito
atrazado referido no Iitem anterior;
c) Tanto as parcalas do passivo constante do Item b, como os atra
- zados referidos no item a, serdo pagos tendo como base o  sald
rio do méds do pagamento. pelo gue ndo incidixdo sobre as mesmas
juros e corregdes monetdrias;
d) nosmeuoamo de adicicnal de insalubridade, ou mesmo de pariculo
sidade, eventualmente recebidos no periodo; i
" e) Quitag3c total das postulagbes nas reclamagOes existentes;
£} Custas @ honoririos nos termos da sentenga;
g) Homologagdo judicial do acordo, . (A

:w..wmorszyaomm SEM TRANSITO EM JULGADO

Acordog nos termos do item i,

Também com relagdo as custas e honoréries,
§a: @stas despesas correrdo & conta dos reclamantes,

com excegdo da letra "b", j& que nes

tes casos nfio haverid reconhecimento de passivo,

-

cas0 ndg exista senten

3. EMPREGADOS QUE AINDA NRO AJUIZARMM A RECLAMAGAO

Deverdo aguardar decisio da
nal a todos ¢# magquinistas,

Empresa sobre a extensio de tal adicio

LY

oy

RFaclarego gue os parimetros acima autorizados para ne

jociagay Edrresponden an limite miximo, deteryminadu pela viretoria da

tmpresa,

agtando © Sr. SUREH ao seu i1nteiro dispor para dirimir qual-

juer divida a3 respeito do assunto,

ATOHTO GOHMITT T AYELVRDS



